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                                     Our efforts, your benefits!

企业经营活动中税务热点难点问题处理技巧与涉税风险控制
主办单位：上海普瑞思管理咨询有限公司   上海创卓商务咨询有限公司
日期地址：2012年10月27-28日 苏州
培训费用：2800元/人(含培训费、资料费、现场咨询费、学习期间午餐费及茶点等)
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【课程背景】

企业经营活动中涉及到的税收疑难问题给我们企高管和财务人员带来了很多困惑，处理不好将会给企业带来极大的税收风险，增加企业税收成本。

在工作中您是否经常遇到以下困惑：

税务稽查确认股权转让相关涉税问题处理：如境外母公司在境外卖买境内子公司所产生的收益要不要在境内交税，利得如何确定？

关联方企业交易过程中要注意哪些问题？

销售过程中支付相关业务赔偿费、回扣及票据问题如何排查纠正？业务运作过程中双方如何开具涉税发票？企业贷款用于经营过程利息涉税问题如何处理？

在企业经营过程中不能您是外资，国企还是民营企业，也不论是上市还是非上市公司，只要是在中国经营的企您就必须面对中国复杂多变的经济环境和政策法规，税收政策更是重中之重！

如果您对此没有给予足够关注，产生经营管理困惑和风险是必然的，随之而来的将是较高的税收风险成本和负担！

【培训收益】

掌握最新财税政策动态和难点问题

掌握特殊业务的涉税处理及技巧

掌握和熟练运用这些财务管理技巧降低税务成本和风险

掌握票据管理在财务管理中的重要性

了解所得税法对企业重组和清算的处理

了解所得税法对非居民企业的管理要求

了解所得税法对转让定价和同期资料的要求

【课程大纲】

2012年度最新政策重点、难点解析

1、营业税改增值税试点政策对不同行业的影响和筹划思路

2、企业所得税、个人所得税

第一部分  企业经营过程中涉税凭据难点问题排查及纠正

1、涉税票据结构与金额不能满足业务需要自制票据的问题

2、业务运作过程中购销双方如何开具涉税发票的问题

3、业务确定后没有发生正式业务涉及相关发票的问题

4、促销过程中发生退货、折让递减收入的基本条件

5、承揽工程后将部分业务转包给其他单位纳税义务确定问题

6、销售过程中支付相关业务赔偿费涉及票据问题

7、企业取得境外形式票据税前扣除稽查认定的问题

8、企业出差过程中取得电子客票行程单涉税扣除认定问题

9、企业业务过程中取得邮政方面票据如何认定的问题

10、员工出差乘坐飞机连带的航空保险费税前的问题

11、当年发生和支付的费用，税前扣除但是并没有取得相关票据的问题　

12、企业将企业固定资产出售给相关收购公司的涉税问题

13、一般纳税人取得增值税专用发票超过了验证期限是否可以继续抵扣

14、经营地点变化后一般纳税人资格是否继续有效使用的问题

第二部分   企业确认收入涉税问题排查及纠正

1、企业将样品进行处理是否需要缴纳企业所得税的问题 

2、餐饮企业经营过程中发生的包装食品是同销售货物的问题

3、旅店业和饮食业纳税人销售食品如何纳税的问题

4、企业取得财政返还的税收是否涉及企业所得税纳税问题

5、将货物移送到外地的仓库是否缴纳增值税的问题

6、企业贷款将资产抵押给银行由于无法还贷被收涉税的问题

7、企业发生境外借款支付给借款人利息是否代扣税款的问题

8、根据约定购货方向供货方收取的相关返还收入涉税的问题 

9、自产的商品自用涉及缴纳增值税的问题

10、销售不动产的同时一并销售土地或者不动产涉税问题

11、企业不属于增值税纳税人，但是达到一般纳税人金额是否要交纳应税货物的增值税问题

12、企业为了促销购买一定数量的礼品赠送给客户涉及增值税的问题

13、单位将自产的产品用于自建固定资产是否缴纳企业所得税问题

14、运输过程中发生的货物损失是否可以递减营业税的问题

15、企业取得的航空运输业发票是否可以抵扣进项额的问题

16、企业购买土地，并使用部分土地建造房屋交纳房产税问题

17、股东在多家兼职取得多家公司支付的的津贴缴纳个税的问题

18、股息、红利等权益性投资收益收入确认的问题

19、一般纳税人注销后存货怎样处理的问题

第三部分   企业所得税税前扣除问题排查及纠正

(一)借贷之间

1、企业为其他单位提供贷款担保形成损失的可否税前列支问题 

2、关联企业之间相互借款，发生的借款无法追回损失税前扣除的问题

3、企业向银行贷款用于项目建设借款支付利息涉税的问题

4、企业向自然人借款并支付一定的利息涉及到相关票据的问题

(二)工资、福利

27、企业为实习学生支付报酬是否允许税前扣除的问题

5、退休人员被原企业返聘并取得相关涉税处理的问题

6、企业年终应付工资贷方余额可否税前扣除的问题

7、企业发放给员工特殊岗位津贴扣除的问题

8、为本企业员工购买企业年金涉及个人所得税问题

9、企业为购买管理人员购买服装扣除条件的问题

10、汽车限购企业将员工无偿租入报销其相关费用税前扣除问题

11、企业为股东购买财产无偿使用税前扣除问题

12、企业为部分高管人员支付社会保险费税务处理问题

13、集团公司为了管理从收取下属公司的管理费税前列支的问题

23、企业与员工解除劳动合同支付的补偿能否在税前扣

（三）股权

17、股权转让包含未分配利润计算转让所得时能否扣除的问题

18、税务稽查确认股权转让时间的基本依据

19、股东将以前年度未分配利润转增资本纳税义务界定的问题

（四）固定资产

20、企业固定资产提前报废税务处理的问题除的问题　

21、增值税即征即退税款购进的设备能否计提折旧的问题

22、向依法成立的协会、学会等社团组织缴纳的会费税前扣除问题 

24、买地的费用和建造房屋的费用是否计入固定资产成本的问题

26、企业职工福利部门购置相关设备是否提折旧税前扣除问题

（五）其它

14、厂区绿化工程应该如何入账的问题        15、买黄金饰品送给客户税税前扣除的问题

25、交通违章罚款是否可以税前扣除的问题    28、查补的税款可否税前列支的问题

16、共用水、电，无法取得水、电发票税前扣除的问题
【讲师简介】徐箐老师

税务咨询师、资深培训师。有三十多年的税务稽查、企业税收管理工作经 验，曾先后担任税务稽查局、企业所得税处、征收管理处、税收政策法规处负责人，重大案件审理办公室主任、执法监察办公室主任、行政复议委员会副主任。擅长 用税收策略解决特有的企业管理问题，在多年的税收稽查、企业管理、税务政策咨询实践中，对各类企业内部管理及税收策略有非常深入的研究。并曾先后为多家企 业提供过培训及咨询服务，取得了好的成果。

培训观点力主“重估企业价值”的理念，强调“税收决策决定企业可持续发展”和“企业税收价值创新”的思想，坚决摒弃企业发展就是简单的“营销策略”。
报名说明：
1. 报名方法：请填好报名表，传真或E-mail至我司，我司于培训前一周发《报到通知书》，通知您关于报到的相关事宜。

2. 付款方式：请于培训一周前把款项汇入我司帐号，把汇款底单传至我司；培训发票统一在报到时交付。现金现场支付。
企业经营活动中税务热点难点问题处理技巧与涉税风险控制报名回执表
	公司全称（发票抬头）                         地址                  产品                      
联系人姓名            电话         职务            E-mail               手机               
参加学员信息

姓名              电话             职务            E-mail                手机                
姓名              电话             职务            E-mail                手机               

姓名              电话             职务            E-mail                手机               

付款方式：□电汇/转帐  □现金  （在所选项上打“√”）  付款总金额                               

住宿预定（协助预订，费用自理）：

住房日期从                     日入住至                 日退房，房间数量                    
你对此课程的需求：                                                                          

                                                                                            


电话：021-36338510/51877835    传真：021-36338510    Email:info@purise.com
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地址: 上海市四川北路888号海泰国际大厦20楼                         Tel: 021-36338510/51877835
http://www.purise.com                                               Fax: 021-36338510

